TZ — CASovana bota

Ceska asociace streetwork udélila vyroéni ceny za mimofadnou
praci v nizkoprahovych socialnich sluzbach

Praha, 12.5.2022 - Na slavnostnim veéeru dnes Ceska asociace streetwork
predala své vyroéni ceny CASovana bota. Ty jsou udélovany ve trech
kategoriich — Osobnost roku, Tym roku a Cena Spravni rady za mimoradny
poc€in. Tu ziskala Iniciativa Hlavak, ktera se dlouhodobé podili na pomoci
pfichazejicim uprchlickym rodinam na prazském Hlavni nadrazi. Diky ni se do
pomoci zapojily stovky dobrovolniku.

Vyroéni cenu CASovana bota (bota je zde symbolem streetworku) udéluje Ceskéa asociace
streetwork jako uznani lidem, ktefi i pfes pfekazky obétavé pracuji v terénu takzvané ,v
prvni linii“ v nizkoprahovych socialnich sluzbach po celé republice.

Cena Spravni rady za mimoradny pocin: Iniciativa Hlavak

Ocenéni za mimofadny pocin ziskala Iniciativa Hlavak. Ta od roku 2015 nabizi pomoc
uprchlikim, ktefi se ocitnou na Hlavnim nadrazi v Praze. Dobrovolnici, ktefi se do iniciativy
zapojuji, aktualné pomahaji pfichozim s orientaci na misté, poskytovanim informaci,
zakladniho obc&erstveni a navigovanim do koordinagnich center. Iniciativa pomaha i lidem
propusténym z €eskych uprchlickych zafizeni. ,Na této iniciativé oceriujeme pfedevsim
statec¢nost jejich dobrovolnikt, ktefi se mnohdy setkavaji s vyhrizkami i napadanim, ale i to,
jak velkou dobrovolnickou iniciativu dokézala zkoordinovat bez jakéhokoli financovani z
verejnych zdroji. Kratce po prichodu prvnich rodin prchajicich pfed valkou z uzemi
napadané Ukrajiny se Iniciativé podafilo zapaojit stovky dobrovolnik(. Jejich organizace je na
vysoke urovni a kromé jejich oslovovani, pecuji ¢lenové iniciativy i o kvalitu prace
dobrovolniki a jejich dusevni zdravi,“ popisuje divody pro udéleni ocenéni Jan Spacek,
predseda Spravni rady Ceské asociace streetwork. Iniciativa organizuje oteviené supervizni
skupiny, zajistuje krizovou intervenci, pro dobrovolniky, vydava newsletter a koordinatorim
zprostfedkovava kurzy sebepéce.

Osobnost roku: Monika Kochléflova, ROZKOS bez RIZIKA Ceské Budéjovice

Osobnosti roku byla zvolena Monika Kochléflova, ktera jiz sedmnactym rokem plsobi v
organizaci Rozko$ bez Rizika Ceské Budgjovice. Ta se snazi snizit riziko Siteni HIV ve
spolecnosti. Nabizi napfiklad socialni a zdravotni sluzby pro Zeny pracujici v sexbyznysu a
upozornuje na rizika prace v ném. V soucasnosti je Monika Kochléflova vedouci
poradenského centra R-R Ceské Budé&jovice a terénnich tymu Jiho&eského kraje a kraje
Vysocina. ,Monika Kochl6flova neustéle rozviji sama sebe i inovuje obor, kterému se vénuje.
Byla v Jiho¢eském kraji mimoradné aktivni béhem pandemie koronaviru — podafilo se ji
navézat spolupréci s Magistratem mésta Ceské Budéjovice a jinymi organizacemi na
zajisténi dustojné karantény a izolace pro klienty nizkoprahovych socialnich sluzeb i prosadit
opétovné posileni terénni prace s détmi a mladezi na trovni kraje,” popisuje divody ocenéni
Martina Zikmundova. DalSim z témat, kterému se Monika Kochl&flova v regionu jiz nékolik
let vénuje, je vznik Nizkoprahové ordinace.



Tym roku: FIXPOINT (Progressive 0.p.s.)

Jako Tym roku byl ocenén tym projektu FIXPOINT, ktery plsobi na uzemi hlavniho mésta
Prahy. Jde o resocializa¢ni program ur€eny lidem se zavislosti, kterym zprostfedkovava
tréninkové nebo nizkoprahové pracovni misto a pomaha jim tim k ukonceni zavislosti a
navratu do Zivota. V ramci projektu bylo také v sedmi prazskych méstskych ¢astech
umisténo celkem 35 bezpec&nostnich kontejner uréenych k likvidaci injekéniho materialu. O
jejich obsluhu se stara deset pracovnikl z fad uzivatell drog, ktefi v terénu zaroven sbiraji
injekéni material a monitoruji dalSi potencialné rizikové lokality. " Tento program pokladam za
ukazku dobré praxe ve dvou oblastech. A to zejména v oblasti harm reduction — ,hrozba
Jjehel bezpeéné uzaviena v boxu“ a v oblasti socializace a tréninkového zaméstnavani
aktivnich uzivatel( drog," fika o programu FIXPOINT autor jeho nominace na vyro¢ni
ocenéni, adiktolog Jifi Zatfepalek.

Podrobnosti o vyroéni cené CASovana bota v&etn& ocenénych v piedchozich letech najdete
zde:
https://www.streetwork.cz/stranka/2398/vyrocni-cena

Medailony tfi nominovanych v kategoriich Osobnost roku a Tym roku najdete zde:
https://streetwork.cz/archiv/clanky/detail/3725/zname-nominovane-na-casovanou-botu-2020-
21

Kontakt pro média:
Ceska asociace streetwork
Vaclav Zeman, PR a média
vaclav@storyhunters.cz
732 151 250
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Osobnost roku:

Monika Kochléfova, ROZKOS bez RIZIKA Ceské Budéjovice

Monika pracuje v ROZKOSI bez RIZIKA (R-R) témé&F 17 let. Stala u zrodu
Seskobudé&jovického terénniho tymu a poboéky R-R v CB, je souéasti rozvoje organizace,
jako takové. Nejen diky mnohaleté praxi, ale i diky osobnimu nastaveni, pracovitosti a zajmu
o druhé lidi je odbornici v oboru socialni prace. Uplynulé dva roky byly pro vSechny
neobyc&ejné naro¢né, Monika v8ak byla jedna z mala, ktera nepropadla obavam, ale od
samého zacatku realisticky kladla otazky a chtéla nalézt feSeni, ktera jdou okam?Zité
realizovat. Své tymy pfirozené motivovala, vedla a zajiStovala, aby pracovaly v souladu s
vladnimi opatfenimi a naplfiovaly potfeby cilové skupiny. Zarovef nezapominala na
zameéstnance a jejich mozné obavy. BEhem nouzového stavu se aktivné zajimala i o ostatni
cilové skupiny a diky jejimu nasazeni a zadjmu se podafilo navazat spolupraci s Magistratem
mésta Ceské Budéjovice a jinymi neziskovymi organizacemi na zajisténi distojné karantény
a izolace pro klienty nizkoprahovych socialnich sluzeb. Monika je kralovna sitovani,
navazovani kontakt( a spoluprace mezi organizacemi a institucemi. V poslednim roce se
aktivné vénovala tématu obchodu s lidmi na poli mezioborové spoluprace, dalSim z témat,
kterym se uz nékolik let vénuje, je vznik Nizkoprahové ordinace. A jak vidi Moniku
kolegové? "Monika je Clovék, ktery svou pfitomnosti, moudrosti, zkuSenostmi a humorem
obohacuje nejen lidi kolem sebe a je nepostradatelnou soucasti tymu, ale je obrovskym
pfinosem pro obor socialni prace.

Tym roku:

FIXPOINT, Progressive o.p.s.

FIXPOINT je pracovné resocializacni program uréeny osobam dlouhohdobé zavislym na
navykovych latkach, které maji zajmem o zménu Zivotniho stylu. Témto lidem je
zprostfedkovano tréninkové nebo nizkoprahove pracovni misto a legalni pfijem, &imz je
alespon Castecné predchazeno kriminalité a pomoci individualniho planu mohou pfehodnotit
své zivotni priority. Program FIXPOINT funguje od roku 2009, kdy byly na uzemi hl. m. Prahy
ve vytipovanych lokalitach zatiZzenych injekénim uzivanim drog nainstalovany specialni
bezpeénostni kontejnery Fixpoint uréené k likvidaci injekéniho materidlu. V sou¢asné dobé
vyuziva sluzby programu FIXPOINT 7 prazskych méstskych €asti a v lokalitach téchto &tvrti
je umisténo celkem 35 kontejnerl. O jejich obsluhu se stara deset pracovniki z fad
uzivatelu drog, ktefi v terénu zaroven sbiraji injekéni material a monitoruji dal$i potencialné
rizikové lokality. Na likvidaci injekéniho odpadu prostfednictvim kontejnert Fixpoint jiz
spolupracuiji i dalSi mésta - Brno, Plzen, Liberec, Bratislava, Trnava, Zvolen, Pfibram,Nitra a
dalsi. Ve zminénych méstech se postupné dafi zavadét myslenku programu FIXPOINT do
praxe zplsobem, Ze za€inaji vznikat tréninkova pracovni mista pro uzivatele navykovych
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latek, ktefi v terénu obsluhuji kontejnery Fixpoint. " Tento program pokladam za ukazku
dobré praxe ve dvou oblastech. oblasti harm reduction — ,hrozba jehel bezpecné uzaviena v
boxu“ a v oblasti socializace a tréninkového zaméstnavani aktivnich uZivatelti navykovych
latek," fika o programu FIXPOINT autor nominace, adiktolog Jifi Zatfepalek. Klasicka prace
adiktologickych sluzeb tak v provedeni FIXPOINT pfesahuje do celkové podpory stabilizace
lidi se zavislosti, v€etné jejich podpory v zaméstnavani a bydleni. Tento pfistup maze byt
podle porotcll inspirativni i pro dalSi organizace pracujici s lidmi se zavislostmi.



